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Résumé
En mai 2023, le 37ᵉ Conseil des ministres de la COI a mandaté le Secrétariat général pour élaborer une nouvelle Stratégie Genre, en cohérence avec le Plan de Développement Stratégique 2023-2033. Une experte, Mme Veroniaina Ramananjohany, a été recrutée à cet effet fin 2025 pour conduire ce travail, à travers notamment un diagnostic mené dans les cinq États membres.
Sur cette base, la Stratégie Genre, Jeunesse et Inclusion (GJI), assortie du Plan d'Action Genre Externe (PAGE), a été élaborée puis présentée lors d'un atelier de restitution et de validation technique organisé en mai 2026 avec les représentants des États membres. Les documents sont aujourd'hui soumis au Comité des OPL pour validation afin de permettre d'engager, dans le cadre de la subvention Horizon 2030, les premières actions conformes aux orientations de la Stratégie GJI, avant leur adoption formelle par le Conseil des ministres.

Etat d’avancement
Diagnostic régional et consultations dans les États membres et élaboration de la Stratégie GJI et du PAGE
Un diagnostic a été mené dans les cinq États membres pour évaluer la situation régionale en matière de genre : analyse des cadres réglementaires et des dynamiques nationales, revue du portefeuille de projets et programmes de la COI sous l'angle de la sensibilité au genre, puis consultations directes, entretiens et réunions organisés en lien avec les ministères compétents, les points focaux nationaux genre et des organisations de la société civile et de femmes leaders. 
Sur la base de ce diagnostic, la Stratégie GJI a été coconstruite avec les acteurs internes et externes de la COI, articulée autour des niveaux institutionnels, projets/programmes et national, et alignée sur le PDS 2023-2033 ainsi que sur les cadres internationaux de référence. Elle est assortie de d’un plan d'action opérationnel et budgété : le PAGE.
 Atelier de restitution et de validation
Un atelier régional a été organisé le 26 mai 2026 par la consultante, en présence des représentants des États membres, dans le cadre de la restitution de la Stratégie GJI et du PAGE. Les versions finales ont été consolidées à la suite de l’atelier de mai 2026, puis transmises aux États membres le 29 juin 2026 pour recueillir les commentaires, en amont de leur présentation aux instances de la COI pour adoption. 
Prochaines étapes
La Stratégie GJI et le PAGE sont soumis au Comité des OPL pour validation, avant leur adoption formelle par le Conseil des ministres. La validation par le Comité des OPL permettra d'engager, dans le cadre de la subvention Horizon 2030, les premières actions conformes aux orientations de la Stratégie GJI. Cette anticipation vise à mobiliser les financements disponibles avant l'échéance de la subvention en 2027, dans un contexte de raréfaction des ressources.

Propositions de décision
Le Comité des OPL :
a) Félicite le Secrétariat général pour l’élaboration d’une nouvelle stratégie genre, jeunesse et inclusion assorti d’un plan d’action ; 
b) Valide la Stratégie Genre, Jeunesse et Inclusion (GJI) et le Plan d'Action Genre Externe (PAGE) de la COI et encourage le Secrétariat à mettre en œuvre des activités qui s’inscrivent dans l’esprit de ces documents en prévision de leur adoption formelle par les prochaines instances ;
c) Encourage la mobilisation des ressources humaines et financières nécessaires à la mise en œuvre de ces documents. 

Annexes 
Annexe 1 : Stratégie Genre, Jeunesse et Inclusion (GJI) 
Annexe 2 : Plan d'Action Genre Externe (PAGE)

2

image1.jpeg
L'OCEAN INDIEN





                Point   1.3 .     1      

Stratégie  Genre  

C omité des OPL n° 0 3 /2026 |  3  septembre   2026  Point   1.3  

Dossier suivi par   :   Juliette Janin, Chargée de mission      Décision   

Version du  03 août   2026    

  1.   Résumé   En mai 2023, le 37 ᵉ   Conseil des ministres de la COI a mandaté le Secrétariat général pour  élaborer une nouvelle Stratégie Genre, en cohérence avec le Plan de Développement  Stratégique 2023 - 2033. Une experte, Mme Veroniaina Ramananjohany, a été recrutée à  cet effet fin 2025 p our conduire ce travail, à travers notamment un diagnostic mené dans  les cinq États membres.   Sur cette base, la Stratégie Genre, Jeunesse et Inclusion (GJI), assortie du Plan d'Action  Genre Externe (PAGE), a été élaborée puis présentée lors d'un atelier de restitution et de  validation technique organisé en mai 2026 avec les représentants des États   membres. Les  documents sont aujourd'hui soumis au Comité des OPL pour validation afin de permettre  d'engager, dans le cadre de la subvention Horizon 2030, les premières actions conformes  aux orientations de la Stratégie GJI, avant leur adoption formelle p ar le Conseil des  ministres.     2.   Etat d’avancement   2.1.   Diagnostic régional et consultations dans les États membres   et é laboration de  la Stratégie GJI et  du PAGE   Un diagnostic a été mené dans les cinq États membres pour  évaluer   la situation régionale  en matière de genre : analyse des cadres réglementaires et des dynamiques nationales,  revue du portefeuille de projets et programmes de la COI sous l'angle de la sensibilité au  genre, puis consultations directes ,  entretiens et réunions organisés en lien avec les  ministères compétents,  l es points focaux nationaux  genre  et des organisations de la société  civile et de femmes leaders.    Sur la base de  ce diagnostic , la Stratégie GJI a été coconstruite avec les acteurs internes  et externes de la COI, articulée  autour des niveaux institutionnels , projets/programmes et  national, et alignée sur le PDS 2023 - 2033 ainsi que sur les cadres internationaux de   référence .  Elle est assortie de  d’un   plan d'action opérationnel et budgété : le PAGE .   2.2.     Atelier de restitution et de validation   Un atelier régional a été organisé  le 26   mai 2026 par la consultante, en présence de s   représentants des États membres, dans le cadre de la restitution de la Stratégie GJI et du  PAGE.   Les versions finales ont été consolidées   à la   suite  de   l’atelier   de mai   2026, puis  transmises aux États membres  le 29  juin 2026 pour  recueillir les   commentaires, en amont  de leur présentation  aux   instances de la COI   pour adoption .    2.3.   Prochaine s   étape s   La Stratégie GJI et le PAGE sont soumis au Comité des OPL pour validation, avant leur  adoption formelle par le Conseil des ministres. La validation par le Comité des OPL  permettra d'engager, dans le cadre de la subvention Horizon 2030, les premières action s  conformes aux orientations de la Stratégie GJI. Cette anticipation vise à mobiliser les  financements disponibles avant l'échéance de la subvention en 2027, dans un contexte de  raréfaction des ressources.  

