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Objectif général

Analyser le dispositif d’action en réponse a I'épidémie du
Covid-19 au et également partager les expériences
vécues par les acteurs

= Renforcer les capacités d’intervention et I'amélioration du
partenariat régional, dans le cadre du réseau SEGA - One Health.

@ RESEAU SEGA
ONE HEALTH

Q

Objectifs spécifiques

Réaliser une des différents domaines de la
surveillance et riposte aux épidémies au niveau régional

Proposer des et d’évolution pour gérer
une telle crise épidémique et la coopération régionale

= Actions rapides (court terme) et actions a moyen/long
terme

d’animation des ateliers RETEX en
vue d’une utilisation réguliere de cette approche dans le cadre du

réseau SEGA - One Health
OAr -
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Politique et institutionnelle

ACTIONS A COURT TERME

v Proposer une décision du Conseil des ministres de la
COI pour consolider le positionnement de I'UVS
afin de garantir sa réactivité et ses missions de
préparation et de réponses aux crises sanitaires

v Donner a I'UVS le mandat d'analyser et de
prioriser les demandes des pays, en fonction des
besoins réels, pour la gestion de crise

v~ Demander une décision du Conseil des ministres de
la COI pour renforcer I'engagement des pays sur
le partage d'informations sanitaires et la
collaboration régionale

v Féliciter les pays et les encourager a poursuivre
I'engagement de hauts niveaux politiques

v Chercher des stratégies pour un meilleur
positionnement au niveau de I'océan Indien

ACTIONS A MOYEN TERME

Mettre en place un Institut de santé
globale "One Health" pour assurer la
formation, la recherche et I'évaluation
de la stratégie

Mettre en place les stratégies de santé,
gérées en mode <« programme >
répondant aux priorités de santé
régionales

Développer les mécanismes pour
renforcer le partage des ressources
(expertise, intrants, expériences...)
entre les pays
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” L'OCEAN INDIEN
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Logistique

ACTIONS A COURT TERME

v Lancer une étude de faisabilité et
proposition de plan pour les modalités

procédures d'urgence...)

@ RESEAU SEGA
o EA H

ACTIONS A MOYEN TERME

d'acquisition d'intrants lors des Développer, faciliter et prioriser les passations
crises (centrale d'achat, de marché pour la célérité des réponses (ou pour

préqualification, pré-positionnement, une remontee en puissance plus rapide)

Développer un stock régional pour les pays de
I'océan Indien

Développer les mécanismes pour renforcer le
partage des ressources (expertise, intrants,
experiences...) entre les pays
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Renforcement des engagements
ACTIONS A COURT TERME

v Demander une décision du Conseil des ministres de la COI pour
renforcer I'engagement des pays sur le partage d'informations

ACTIONS A MOYEN TERME

Renforcer la coordination

sanitaires et la collaboration régionale

v Donner a I'UVS le mandat d'analyser et prioriser les
demandes des pays, en fonction des besoins réels, pour la
gestion de crise

v Informer les pays officiellement sur les services offerts par

entre la COI et les PFN et
les leaders des
gouvernements

Fidéliser les compétences

santé a travers les PFN
PFN et I'lUVS

de I'UVS, et entre les PFN

I'UVS et les garanties en termes de confidentialité et de réserve
v~ Améliorer la promptitude de partage des informations par I'lUVS
v~ Améliorer les communication de I'UVS aupres des acteurs de

v Rechercher une autonomie d'échange et d'action entre les

v Développer les partages d'information périodiques des PFN et

au sein de la COI et des
Etats : reconnaissance,
salaire, responsabilisation

Recruter des ressources
humaines spécialisées
pour un CDD au sein de
I'UVS en cas de crise si
besoin

-
@ L'OCEAN INDIEN

ACTIONS A COURT TERME

v Revoir les mécanismes en place
et les RETEX au niveau de la
surveillance aux frontieres

v Poursuivre les partages
d'expériences et les bonnes
pratiques entre les pays

v Développer un mécanisme de
suivi-évaluation pour assurer
la transparence et la redevabilité.

@ RESEAU SEGA
o EA H

ACTIONS A MOYEN TERME

Mettre en place un Institut de santé globale "One
Health" pour assurer la formation, la recherche et
I'évaluation de la stratégie

Technique et formation

Partager et analyser les données épidémiologiques via le
réseau SEGA - One Health et en harmonisant les pratiques
entre les Etats (base de données partagée)

Optimiser ['utilisation des acquis en laboratoires, PCR,
GeneXpert...

Mettre en place un réseau de laboratoire pour le
diagnostic biologique et le séquencage (formation,
materiel logistique, maintenance, gestion dechet)
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Technique et formation
ACTIONS A MOYEN TERME

Mettre en place un systéme de mentoring des PFN pour la gestion des crises
(technique et financier)

Renforcer les formations continues et la recherche

Maintenir les partages d’expertise pour les formations (ex : experts des autres
EM pour mieux former les médecins)

Développer des applications mobiles pour étre plus actif dans les réseaux
sociaux (meilleurs pratiques, référence, gestion des infodémies)

Maintenir les innovations issues de la crise en matiére de surveillance
Accompagner les communautés a reconnaitre le risque et a s'engager

Développer un plan de communication sur le risque standard

O oumission o RESEAU SEGA
L'OCEAN INDIEN AT Stanas
\ ) s ok

Actions transversales

ACTIONS A MOYEN TERME
Assurer la visibilité des actions

Renforcer les communications entre les parties prenantes

Organiser un congrés annuel SEGA - One Health
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