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Monsieur le Secretaire Général

Etats financiers de Pexercice clos au decembre 2019

Nous vous éctivons pour attirer votre attention sur les divers points soulevés lors de notre
mission de vérification des comptes pour P'exercice clos au 31 décembre 2019. Il convient de
signaler que nos vérifications d’audit sont congues afin d’émettre une opinion sur les états
financiers en vertu des Normes Internationales d’Audit et ne peuvent étre invoquées pour
divulguer toutes les erreurs et irrégularités éventuelles.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Secrétaire général, nos salutations distinguées.
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Grant Thornton
Chartered Accountants

Grant Thornton Mauritius is a member firm of Grant Thornton International Ltd (GTIL). GTIL and the member firms are not a
worldwide partnership. Services are delivered by the member firms. GTIL and its member firms are not agents of, and do not
obligate, one another and are not liable for one another’s acts or omissions.

Please see www.gtmu.com for further details.
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1. DEPARTMENT FINANCE
Observation
I audit a révélé des lacunes dans le département finance comme suit:

(0). Ajustments du 31 Décembre 2018 non-repertotiées sur le systéme d’information financiere

° Durant la mission d’audit du 31 Decembre 2018, les auditeurs précédents ont effectués des
écritures d’ajustements par rapport aux Normes Internationales d’Information Financiere
(IFRS) dans le bilan financier. Cependant, le department finance de COI n’avait pas
répertorié tous les ajustements sur leur systéme d’information (SAGE) . De ce fait, le
systéme ne donnait aucune indication sur les chiffres auditées de 2018 résultant ainsi sur les
chiffres du bilan financier pour Pannée se terminant au 31 Décembre 2019.

(ii). Les lacunes du department finance au 31 Décembre 2019

L Durant la mission d’audit du 31 Décembre 2019, nous avons constatés que les fichiers liés
au salaires étaient incomplets avec des salaires des employés classés sous d’autres codes
budgétaire dans le grand livre.

e Dar ailleurs, dans le grand livre, il y avait plusicurs montants dans le compte « Dettes
fournisseurs et créances d'exploitation » pour lesquels le département finance ne pouvait pas
nous foutnir des explications.

Recommendation

Nous preconisons que le department finance soit plus rigoureux dans les activités operationnelles afin
deviter les défaillances mentionnées ci-dessus.

Des formations doivent étre mises en place, afin que le personnel concernés puissent maitriser les
entegistrements des opérations.
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DEPARTMENT DE LA FINANCE (SUITE)

Réponses du Secrétariat Général

Ajustements au 31 Decembre 2018 non-repertoriées sur le systéme d’information financiére

Apres vérification et réconciliations, nous avons trouvé que certains des ajustements ont été omis.

La raison pour la différence sur les soldes d'ouvertures était l'entée des dépenses du projet G CF qui avait été effectuées
aprés la mission d’andit Deloiite et cela a impacté sur les chiffres de l'année financiére 2018, raion pour laguelle un
retraitenent élail nécessaire.

Ein outre, avee le départ du Comptable Julie Randiamamonjy a la fin de 2019, il était irés difficile pour les deux:
assistants complables de maitriser le logiciel par manque de formation. Aujourd’hui cela n'est plus le cas. Les

comptables sont dorénavant formé au logiciel SAGE.

Nous comprenons le travail de réconcilitaion que les anditenrs ont dii effectué sur les soldes d ouverlure. Cette lacune
ne se répétera pas pour l'exercice 2020.

Les lacunes du department finance au 31 Decembre 2019

Il y a certe en une ervenr de code de sons-catégorie mais elle a bien été classée sons la grande ligne de dépense du
Personnel/ Personnel de burean,

Nos comples sont bien détaillés par catégories e.g un comple pour le salaire de base, un autre pour les indemnités efc.
et chaque comple est classé par département el par catégorie du personnel,

1/ se peut que la remarque de 'auditenr se réfere anx honoraives dit consultant informatigue (Lighthouse consulting)
qui était imputé sur la ligne du salaire de M. Jacguot Rasemboarimanana- cadre intermédiaire. Cela est dii an fait
que ¢ était le seul budget disponible a I'époquie ponr cetie imputation.

Méme 5l y avait eu une éventuelle erveur de code, la dépense sera toujours imputée sous le comple de la grande ligne
« Dépenses Personnels »
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2. REGISTRE DES IMMOBILISATIONS

Observation

Le Secrétariat général de la COI ne maintient pas de registre des immobilisations approptié. De ce fait,
Pamortissement a été mal calculé sur les immobilisations.

Ainsi nous avons du établir un registre des immobilisations en tenant compte de tous les avoirs déja amortis,
car le department finance n’avait pas un registre complet.

Recommendation

Les patamétres dans le systéme dinformation (SAGE) doivent étre revus afin que la comptabilisation des
amortissements soit correctement effectuée.

Le départment finance doit faire le suivi du calcul des amortissements sur chaque immobilisation.

Réponses du Secrétariat Général

Nous avons pris note des recommandations de l'anditenr ot feront le névesaire pour le prochain andit.





