Statut du personnel

Implication financiéres des changements proposés (Février 2020)

Article Item Remarques Colt de I'item -Rs % du total Coit eventuel |Commentaire
4.1 Salaire Payable au plus tard le 25 du mois 0 Aucune incidence
Passage des agents de I'E5S a E 6 et calcul de
I'incidence sur Salairs et benefices /du fait que
I'inflation est passé a 0,5 % ;Par ailleursl, a la
suite du départ de la Comptable COlI, la baisse
4.2 Grille Salariale E6 130 933,20 9,97 est conséquente pour cette ligne.
Avancement sur Grille Salariale Avancement 0 Augmentation annuelle de facto dans le budget
4.5 Indemnité de logement 215 051,60 16,37 Difference entre 20 et 25% pour les Cl
4.6 Indemnité d'expatriation et de fonction 0 PM
4.8 Frais d'etudes Nouveau tableau &
Age limite repoussée de 21 a 25 ans 319 840,00 24,35
4.9 Indermnité de Retraite IFC proposé a la place 0 Repris dans IFC
4.12 Prime de productivité 0 Aucune incidence méme si E6.
4.14 13e mois 0 0,00 Aucune incidence sauf pour E 6
A voir le cout limité a 2 agents par an sur la
4.15 Frais de transport a |'occasion des vacances dans les foyers Cadre intermediaire Expat 171 500,00 13,06 based'ancienté .
6.8 Congé sans solde -Indemnité de responsabilité 0 Aucune incidence
7.7 (d) Bilan de Santé 50 000,00 3,81 Une fois I'an
7.8 Regime de retraite Apres 20 ans c/o 25 % TAB (PB & PA) 0 IFC proposé a la place
8.1 Demenagement 100 Kgs a 150 Kgs 5625,20 0,43
Demenagement 400 Kgs a 600 Kgs 0 0,00 400 Kgs = Rs 45,000
9.2 Expiration du contrat PB & PA 0 IFC proposé a la place
Application des modifications proposés au
9.10 Indemnité de Fin de contrat C/O Article 4.9 420 560,00 32,02 tableau de I'lFC
9.11 Indemnité de licenciement Plafond de 24 mois 0 A calculer Pas de plafond ;Incidence a calculer CP,CI,PA,PB
Annexe 1 (b) Grille Salariale 0 C/o article 4.2
Total - Rs 1313 510,000
€ 32 837,750




